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CONVOCATORIA

El Colegio de Bachilleres del Estade de Sonora, con fundamento en el criterio Séptimo,
punto 2 de los Criterios para la seleccién y asignacién de personal a cargos directivos
con funcicnes administrativas en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2024-2025, asi
como del Reglamento General y el Reglamento Interior de esta Institucién Educativa,

CONVOCA

Al perscnal con plaza administrativa, plaza administrativa con horas docentes o, en su
caso, exclusivamente con plaza docente o técnico docente en el Subsistema de adscripcidén,
que preste sus servicios en el Colegio de Bachilleres del Estadoc de Sonora, a participar
en el Procesc de seleccidén y asignacion de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacién Media Superior en el Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora, para el ciclo escolar 2024-2025, de conformidad con las siguientes:

BASES

PRIMERA. PARTICIPANTES

En el Proceso de seleccidén y asignacidén de personal a cargos directives con funciones
administrativas en Educacién Media Superior en el Colegioc de Bachilleres del Estado de
Sonora, para el ciclo escolar 2024-2025, podran participar de manera individual v
voluntaria:

® El personal con plaza administrativa, plaza administrativa con horas docentes o, en
su caso, exclusivamente con plaza docente o técnico docente en el Subsistema de adscripcibn.

® No se considera la participacién del personal que ostente funcicnes de Direccidn o
Subdireccidn de Area.

SEGUNDA. REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Contar con nombramiento definitivo de base (10) para Subsistemas estatales y Organismos
Descentralizados.

3]

. Estar adscrito y desempefiar sus funciones en el plantel donde exista la vacante a
cubrir,con una antigiiedad minima de 4 afios.

{2

- Acreditar estudios minimos de licenciatura a través de titulc o cédula profesional o, en
el caso de tener estudios en el extranjero de nivel superior, la constancia de
revalidacion de estudios emitida por la autoridad educativa correspondiente.

=y

. Cumplir con el perfil profesional para el cargo de Subdirector Administrativo,
establecido en el manual de puestos de la organizacidn.

4]

.No contar en su expediente con "Nota desfavorable" debidamente fundada, motivada
ynotificada, durante los altimes 2 afios.
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TERCERA. REQUISITOS DOCUMENTALES

El personal gque desee participar deberd enviar la evidencias documentales al correo
electrénico rh.convocaloriasipachilleresdzsonora.edu.mz del proceso de seleccién y
asignacidén de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacién
Media Superior en el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, para el ciclo escolar
2024-2025, de acuerdo con lo siguiente:

. Nombramiento definitiveo. Constancia de nombramiento o egquivalente. Documento expedido
por la Direccién de Administracién y Finanzas a traveées del Departamentc de Personal del
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.

. Constancia de adscripcién. Documento expedido por la Direccién de Administracidén vy
Finanzas a través del Departamento de Personal del Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora.

.Nivel académico y perfil profesional. Documento que acredita el grado de estudics. Se
comprueba dnicamente con el titulo o cédula profesional.

.No contar con Nota desfavorable. Constancia emitida por la Direccién de Administracidn
y Finanzas a través del Departamento de Personal del Colegio de Bachilleres del Estado
de Sonora, que certifique que el participante no cuenta con Nota desfavorable en un
periodo de los dltimos 2 afios.

. Carta de aceptacién de las bases de esta Convocateoria (Anexo 3), en donde, con su firma
al calce, el participante protesta de decir verdad gque conoce y se compromete a respetar
estrictamente los términos de participacién establecidos.

. Evidencia documental del cumplimiento de los criterios de valoracién establecidos en la
Base SEXTA de esta Convocatoria.

Todos los formatos establecidos para dar cuenta de las evidencias documentales gue se
derivan del cumplimiento de los requisitos antes seflalados, se encuentran descritos en
los Criterios para la seleccion y asignacidén de cargos directivos con funciones
administrativas en Educacion Media Superior, ciclo escolar 2024-2025, en el portal del
Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, publicados el 31 de mayo de 2024.

CUARTA . CARGOS DISPONIEBLES.

A la fecha de publicacién de la presente Convocatoria se cuenta con 04 cargos vacantes
para €l Proceso de seleccién i asignacidn de personal a cargos directivos con funciones
administrativas en Educacion Media Superior en el Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora, para el ciclo escolar 2024-2025. Ver Anexo 2 de la presente Convocatoria.

QUINTA. PERFILES PROFESIONALES (PARTICIPANTES)

De acuerdo con los cargos vacantes, los aspirantes deber&n reunir los siguientes reguisitos
de preparacibdn:

Cargos directi”os vacantes

¢ Dj £ P Licenciatura o Ingenieria
argo LDirecrtlivo ¢ . . :
funciozes AT BEEEELeaE e Aptitud de Liderazgo en ambientes educativos

en Educacion Media e Acentuacién al campo disciplinar econdémico
Superior. administrativo.
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e Habilidad en supervisién de procesos
administrativos, recurscs humanos, evaluacién vy
seguimiento de programas de mantenimiento,
proteccidn civil y control de asistencia e
inventarios.

SEXTA. CRITERIOS DE VALORACION

El Proceso de seleccién y asignacién de personal a cargos directives con funciones
administrativas en Educacién Media Superior en el Colegio de Bachilleres del Estado de
Sonora, para el ciclo escolar 2024-2025, se llevara a cabo mediante el cumplimiento de
los criterios de wvaloracidn establecidos en los Criterios para la seleccidn y asignacidn
a cargos directives con funciones administrativas en Educacién Media Superior, ciclo
escolar 2024-2025 vy su descripcién es la siguiente:

Criterio de Puntaje Puntaje

valoracion maximo
i: Antigiedad en el Servicio 4 10
2 Experiencia en cargo administrativo i 10
3 Formacién académica y de posgrado 12 40
4 Capacitacién v actualizacién 12 40
TOTAL 32 100

Las evidencias que se utilizardn para la valeracién de cada criterio, se describen a
continuacién:

1. Antigiledad en el servicio: El tiempo de servicio acumulado por el personal administrativo

o docente en el Celegio de Bachilleres del Estado de Sonora.

Valoracidén a partir de constancia emitida por la Direccidn de Administracién y Finanzas
a través del Departamento de Personal del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.

Experiencia en cargo administrative: El tiempo acumuladc desempefiando funcicnes
administrativas en cargos autorizados en la estructura ocupacional de lcs Centres de
Trabajo dependientes del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.
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Solo se consideraran los afios acumulados en puestos directivos gue se encuentren
debidamente autorizados en las estructuras ocupacionales de los distintos centros de
trabajo dependientes del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora.

Valoracidén a partir de constancia emitida por la Direccién de Administracién y Finanzas
a través del Departamento de Personal del Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora,
del tiempo adscrito y la ubicacién del plantel donde labora.

3. Formacidén académica y de posgrado: Grado maximo de estudios concluidos gque ostenta el
aspirante.

Valoracidén a partir de documento gue acredite el grado de estudios. Se comprueba con el
titulo o cédula profesicnal.

4. Capacitacidn y actualizacidén: Las acciones de capacitacidén y actualizacidédn con valor
curricular, con un minimo de 40 horas acumuladas, en los que haya participado €l personal
administrativo o docente, durante los ultimos tres afios, relacicnados con las funciones
administrativas inherentes a los cargos de este proceso.

Se tomaran en cuenta las constancias emitidas durante los ciclos escolares 2021-2022,
2022-2023, y 2023-2024. En este rubro solo deberan mostrarse evidencias relacionadas al
proceso de asignacién de cargos directivos con funciones administrativas, quedando
excluidos los relacicnados a las actividades académicas.

Valoracidén a partir de constancia de curso, taller o diplomadoc que consigne el numero de
horas, emitida por autoridades e instituciones piblicas y particulares, con receonocimiento
de validez oficial.

Todos los formatos establecidos para dar cuenta de las evidencias documentales que se
derivan del cumplimiento de los cuatro criterios de valoracidn, se encuentran descritos
en el documento C(Criterios para Jla seleccidn y asignacidn de cargos directivos con
funciones administrativas en Educacidén Media Superior, ciclo escolar 2024- 2025, publicados
el portaldel Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, .ctps:  'cobc
el dia 31 de mayo del 2024.

SEPTIMA. PROCESO DE VALORACION

El participante conocera las bases de participacidén y se registrard en las mesas de
registro en el procesc de seleccidn para la asignacidén a cargos directivos con funciones
administrativas, de acuerde con lo establecido en la base SEGUNDA de la presente
Convocatoria. Las mesas de registro validardn que el aspirante cumpla con los requisitos
establecidos en la convocatoria para continuar en el proceso.

La valoracién del nivel de cumplimiento de los cinco criterios establecidos en este
proceso se realizard por un Comité Dictaminador, gque serd’ un érgano colegiade constituido
por autoridades del Colegioc de Bachilleres del Estado de Sonora, con la finalidad de
asignar una puntuacién sobre las evidencias documentales gue dan cumplimientc a los
criterios de valoracidn y emitir el dictamen correspondiente.

OCTAVA. FECHAS DE REGISTRO Y DEL PROCESO DE VALORACION

Registro

Del 31 de mayo al 18 de junio del 2024, el personal gue desee participar deberd enviar
las evidencias documentales especificadas en la base TERCERA, asl como las evidencias
documentales de cada uno los elementos de valoracién asentados en la base SEXTA; consultar 4
ANEXO 1. i

Padgina 4 de 11



-
EDUCACION Subsecretaria de Educacidn Media Superior

SECRETARIA DL ELUCAUILN FUaLICA

Convocatoria para seleccidn y asignacién de
personal a cargos Directivos con funciones

Sl E%%ﬁgﬁk’ administrativas en Educacién Media Superior
| @' TEORETAR A O Colegic de Bachilleres del - e
| EDUCACION COLEGIO DE RACHILLERES
s Y CULTURA T oy wa— DL EETAJD DE SONORA

Ciclo Escolar 2024-2025

Proceso de valoracién

Del 19 de al 28 de junio del 2024, el Comité Dictaminador realizard el andlisis de las
evidencias de los elementos de valoracién sefialados en la Base SEXTA de la presente
Convocatoria y a partir de ello emitira el dictamen correspondiente y las listas ordenadas
de resultados.

INOVENA. MESA DE REGISTRO VIRTUAL O PRESENCIAL (proceso)

Todo aspirante deberd registrarse para participar en el proceso de seleccidn y asignacién
de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior
en el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, para el ciclo escolar 2024-2025, a
través de:

Opcidn Modalidad wvirtual:

El aspirante deberd registrar sus datos personales, la entidad federativa y plantel en el
que labora, cargo al gue aspira, asi come la informacién gque corresponda a los requisitos
establecidos en las bases SEGUNDA y TERCERA de esta Convocatoria, y las evidencias de los
criterios de valoracidén establecidos en la Base SEXTA de la misma, a través del correo
electrénico rh.convozatoriasibachillezesdesonora.edu.m:, en una carpeta comprimida,

siendo el unico medio establecido . por el Coleglo de Bachllleres del Estado de Sonora para
su registro. La informacién proporcionada seréd responsabilidad de cada participante.

CARPETA:
REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Hoja de trabajo que contenga nombramiento definitivo, antigiiedad minima de 4 afios, el
plantel de adscripcién el cual debe de coincidir con la vacante a cubrir, y no contar
en su expediente con “Nota desfavorable” debidamente £undada, durante los 0ltimos 2
afios.

o

Carta de aceptacidn de las bases de esta Convocateria (Anexo 3), en donde, con su firma
al calce, el participante protesta de decir verdad gque concce y 5e compromete a
respetar estrictamente los términos de participacién establecidos.

3. Evidencia documental del cumplimiento de los criterios de valoracidn establecidos en
la Base SEXTA de esta Convocatoria.

REQUISITOS DOCUMENTALES — FACTORES DE PUNTAJE \\pj
1 Posgrado, Titulo o Cédula Profesional.

D Capacitacidn y actualizacion.

3 Experiencia en cargo administrative

4 Nombramiento definitivo.
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El aspirante deberd remitir la documentacién escaneada correspondiente, en un solo envig,
rh.convocatorias@bachiileresdesonora.edi.m para realizar su tramite de registro y

verificacién documental de acuerdo con la indicada para el Registro.

Los archives deberan ser nombrados con las primeras cuatro letras y seis numercs de la
CURP de la persona y el documento al que se hace alusién. Ejemplo: MATA921011-titulo.

En el supuesto en que el aspirante envie el correc electrénico en una fecha distinta a la
establecida para el registro, no sera revisado por parte del Colegio de Bachilleres del
Estado de Sonora, por 1o que su participacién se dard por concluida en el presente proceso
de seleccién.

La precisidén y certeza de la informacién proporcionada serd responsabilidad de cada
aspirante.

La mesa de registro deberd cotejar los documentos proporcionados por cada aspirante y
verificar que correspondan con el cumplimiento de los requisitos y criterios de valoracidn.
Al concluir correctamente este tramite, se le enviara el Comprobante de registro y de la
evidencia documental proporcionada, mediante correc electrénico.

Cuandc se detecte el incumplimiento de alguno de los requisitos, el participante recibira
una notificacién de No aceptacién en el proceso.

La documentacién se recibira con la reserva de verificar su autenticidad; cuando se
compruebe gue un aspirante haya proporcionade informacidén ¢ documentacién apberifa o
falsa, guedara eliminado del procesc de seleccidn en cualquiera de las fases, incluso si
va se le hublese asignado un nombramiento al cargo, el cual gquedard sin efectos, sin
perjuicio de las sanciones de tipo administrativo o penal en las que pudiera incurrir.

DECIMA, EMISION DE RESULTADOS (procedimiento)

La ponderacion de los elementos de valoracidn se realizard conforme a lo establecido en
el numeral Séptimo del documento Criterios para la Seleccién y Asignacién de cargos
directivos con funciones administrativas en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2024-
2025, publicado el 15 de Julio del 2024.

Los resultados cbtenidos serén definitivos e inapelables de cenformidad con los numerales
Séptimo, Octave y Noveno de los Criterios para la Seleccién y Asignacién de cargos
directivos con funciones administrativas en Educacidn Media Superior, ciclo escolar 2024-
2025.

Ante cualguier inconformidad respecto de la aplicacién del Proceso de seleccidn y
asignacidén de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacién
Media Superior, en el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, el aspirante podri
interponer por escrito el recurso de reconsideracidén ante la autoridad que emitid 1la
resolucién o, en su caso, podrad concurrir ante las instancias jurisdiccionales a que haya
lugar.

DECIMA PRIMERA. PUBLICACION DE RESULTADOS
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Los resultados del Proceso de selecciin y asignacidn de personal a cargos directivos con
funciones administrativas en Educacidn Media Superior en el Ceolegic de Bachilleres del
Estado de Soncra, para el ciclo escolar 2024-2025, se publicarédn en la pégina de Colegio
de Bachilleres del Estado de Sonora, L tps://codbachzonoraz.ediua, el 15 de Julio del
2024.

A partir del dictamen gque haya emitido el Comité Dictaminador para cada une de los
participantes del proceso de seleccién, se elaboraran las listas de resultados gue seran
piblicas.

La informacién de datos personales estard sujeta a las disposiciones en materia de
informacién publica, transparencia y proteccidén de datos personales de acuerdo con la
legislacién vigente.

Se notificard por escrito a cada participante el resultadc obtenido en el proceso de
seleccioén.

Los resultados obtenidos para el proceso de seleccidn y asignacién de personal a cargos
directives con funciones administrativas en Educacién Media Superior en el Colegio de
Bachilleres del Estado de Sonora, ciclo escolar 2024-2025, estarédn vigentes a partir de
la fecha establecida en el dictamen y hasta la emisién de la siguiente cenvocatoria.

Los participantes, por asi convenir a sus intereses, previo a la aplicacién del dictamen,
podrédn renunciar a sus resultados en el proceso, sin afectacién alguna en procesos
posteriores y para ello, deberan expresarlo por escrito.

La publicacién de la lista ordenada de resultados, de ninguna manera implica una obligacién
de asignacidn del cargo a todos los aspirantes por parte del Colegic de Bachilleres del
Estado de Sonora. La asignacidén de cargos estd sujeta a las necesidades del servicio
piiblico educativo, las estructuras ocupacionales autorizadas y la disponibilidad de cargos
vacantes.

DECIMA SEGUNDA. ASIGNACION DE CARGES

El Comité Dictaminador del proceso de seleccidn y asignacién de personal a cargos
directives con funciones administrativas en Educacién Media Superior en el Colegio de
Bachilleres del Estadc de Sonora, para el ciclo escolar 2024-2025, emitira las listas de
resultados cbtenidos por los participantes, ordenados en forma descendente, de acuerdo
con los elementos de valoracidn establecidos para este proceso de seleccidn. Se conformardn
listas de ordenamiento por plantel, las cuales incluirdn a todos los aspirantes.

La asignacidén de personal a cargos directivos con funciones administrativas en Educacidn
Media Superior en el Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora, para el cicle escolar
2024-2025, dara lugar a un nombramiento temporal hasta por 4 afios; mismo gue no podra
ser renovado. Una wvez concluido el nombramiento, el personal asignade deberd volver a
las funciones de la plaza que ostenta.

No sera objeto de asignacidn de cargo, derivado de la presente convocatoria, el personal
que haya resultado beneficiado en otros procesos de promocién vertical u horizontal, cen
efectos en el ciclo escolar 2024-2025.

Las personas gue sean objeto de una asignacién de cargo directivo con funciones
administrativas, derivada de un procesg de seleccidn distinto a lo previsto en la Ley
General del Sistema para la Carrera de las Maestras v los Maestres, las Dispoziciones
Generales del Proceso de 3eleccidn para la Promocién a cargos con funciones de Direccion
v de Supervisién en Educacién Media Superior (Promocidn Vertical), los Criterios para la?
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Seleccién y asignacién de personal a cargos directivos con funciones administrativas en
Educacién Media Superior, ciclo escolar 2024-2025, v en esta Convocatoria, no sera
vélido, por lo gque no recibiran remuneracidén alguna, ni seran sujetas de ningun tipo de
regularizacién.

Si el cargo directivo con funciones administrativas continua vacante, se podra asignar de
manera temporal y hasta el término del ciclo escolar, a personal administrative o docente
del mismo plantel ¢ unidad educativa gque cumpla con los requisitos establecidos en los
Criterios para la seleccién y asignacién de cargos directives con funciones
administrativas en Educacidn Media Superior, ciclo escolar 2024-2025.

51 el contexto del centro de trabajo en el que se ubica el cargo vacante lo justifica, se
podréd asignar el cargo a personal de otro plantel o unidad educativa de la misma zona
econdmica y/o coordinacidn, con base en los Criterios para la seleccién y asignacién de
cargos directivos con funciones administrativas en Educacidn Media Superior, ciclo escolar
2024-2025.

[DECIMA TERCERA. CONSIDERACIONES GENERALES

Todos los tramites relacionados con la presente Convocatoria son gratuitos.

Las vias de comunicacidn entre el Colegio de Bachilleres del Estadc de Sonora, y guienes
participen en el procesc de seleccién y asignacién de persconal a cargos directives con
funciones administrativas en Educacién Media Superior en el Colegioc de Bachilleres del
Estade de Sonora, para el ciclo escolar 2024-2025, serdan el correoc electrbnice
institucional.

Para la aclaracién de dudas o informacién adicional relacionada con este proceso de
seleccidn, el aspirante podra dirigirse al Colegio de Bachilleres del Estado de Sonora,
en la direccidén de correo electrénico rh.cenvecatorias@bachillerssdesonora. ede.n

Lo no previsto en la presente Convocatoria serd resuelte por el Colegioc de Bachilleres
del Estado de Senora, y el Comité Dictaminador, de acuerdo con su &mbito de competencia.

Hermosillo, Seonora, 31 de mayo de 2024

I i H

A [
Dr. Rodrigo Arturo Rosas Burgps/

Director General del Cclegio de Bachilleres del Estado
de Sonora
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ANEXO 1
Envié de documentacidn

SEDE VIRTUAL

Los aspirantes deber&n enviar la documentacidn completa, conforme a los requisitos ¥ a
los criterios de wvaloracién establecidos en la presente convocatoria en los tiempos
establecidos y Gnicamente a través del correo.

rh.convocatorias@bachilleresdescnora.edu.mx

CARPETA:
REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Hoja de trabajo que contenga nombramientc definitive, antigiiedad minima de 4 afios en
el plantel de adscripecidn el cual debe de coincidir con la vacante a cubrir, ¥y no
contar en su expediente con “Nota desfavorable” debidamente fundada, durante los
altimos 2 afios.

b Carta de aceptacidén de las bases de esta Convocatoria (Anexc 3), en donde, con su
firma al calce, el participante protesta de decir verdad que conoce y se compromete a
respetar estrictamente los términos de participacién establecidos.

3. Evidencia documental del cumplimiento de los criterios de valoracidén establecidos en
la Base SEXTA de esta Convocatoria.

M
W
REQUISITCS DOCUMENTALES - FACTORES DE PUNTAJE \,“"
> 3 Posgrado, Titulo o Cédula Profesional.
2 Capacitacién y actualizacidn.
3. Experiencia en cargo administrativo.
4 Nombramiente definitivo.
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Convocatoria para seleccidén y asignacidn de
personal a cargos Directives con funciones
administrativas en Educacién Media Superior

Colegioc de Bachilleres del
Estado de Sonora

Ciclo Escolar 2024-2025

ANEXO 2

cién

Hedia Superics

COLEGIO DE BACHILLERES
DEL ESTADO DE SONOAA

A la fecha de publicacién de la presente Convocatoria se cuenta con 04 plazas vacantes para
los cargos de Directivo con funciones administrativas en Educacién Media.

NOMEBRE DE LA SEDE NOMBRE DE PLANTEL TELEFONO PLANTEL

HERMOSILLO PLANTEL VILLA DE SERIS (662) 259-29-15

OBREGON PLANTEL LIC. ALBERTO FLORES (644) 416-77-73
URBINA

HUATABAMPO PLANTEL ALVARO OBREGON SALIDO (647, 426-08-17

EMPALME PLANTEL EMPALME {622) 223-16-10
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ANEXO 3

Proceso de seleccidn y asignacidn de cargos directivos con funciones administrativas en
Educacién Media Superior, cicloc escolar 2024-2025

, Sonora a de 2024

CARTA DE ACEPTACION
B QUIEN CORRESPONDA

Manifiesto bajo protesta de decir verdad gue, por asl convenir a mis intereses, Yy con
pleno conocimiento de mis derechos v obligaciones de ciudadano, por este medio expreso,
sin que haya dolo, coercion o mala fe, mi wvoluntad de respetar estrictamente los
términos de cada una de las bases de la Convocatoria para el proceso seleccibén vy
asignacién de cargos directivos con funciones administrativas en Educacidn Media
Superior, ciclo escolar 2024-2025, en el cual ha sido registrada mi participacién.

De conformidad con lo establecido en la Convocatoria, me comprometo a apegarme a los
resultados de proceso de wvaloracidén, a las listas ordenadas de resultados, a la
disponibilidad de cargos, asi come a responsabilizarme de cualquier falla, declaracidn
falsa o dolosa que de mi cuenta se origine asi come de documentacion falsa gue pudiera
presentar.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del participante
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